Visie op vrijwilligerswerk binnen Intro vzw

Als vrijwilliger informeer je en assisteer je mensen met een beperking op
evenementen waar Intro vzw mee samenwerkt. Je houdt eveneens toezicht op het
goed gebruik van de toegankelijkheidsfaciliteiten. Je bent dus bij uitstek het
uithangbord van de organisatie.

Ervaring met mensen met een beperking is een pluspunt, maar geen must.

Je kan zelf je engagement bepalen en afstemmen op je persoonlijke leven. We
verwachten niet dat je een minimum aantal keren per jaar meewerkt.

Vrijwilligerswerk is onbezoldigd maar niet vrijblijvend. Als je je engageert voor een
evenement, verwachten we wel dat je dat je je volledig inzet. Je houdt je aan de
gemaakte afspraken.

Als vrijwilliger mag je kritisch zijn over wat we doen. Wanneer je bedenkingen of
nieuwe ideeén hebt, dan kan je steeds bij een beroepskracht terecht.

Om de vrijwilligers te ondersteunen geeft Intro regelmatig vormingen. Ook voor het
evenement zelf krijgt de vrijwilliger zo volledig mogelijke informatie.

In het vrijwilligerscontract vind je de concrete richtlijnen en afspraken die Intro met
haar vrijwilligers maakt. Dit document wordt door alle vrijwilligers ondertekend.



